VNITRNi PREDPIS O ZAVEDENI VNITRNIHO OZNAMOVACIHO SYSTEMU A OCHRANE
OZNAMOVATELE - WHISTLEBLOWING

(»Smérnice“)

ZAMESTNAVATEL MG Odra Gas, spol. sr.0., ICO: 465 77 220, spisova znacka C 3317
vedena u Krajského soudu v Ostraveé, se sidlem Na Popinci 1088, 739 32
Vratimov (,Povinny subjekt”)

VNITRNI PREDPIS vydava na zakladé zakona ¢. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatelid
(,Zakon“) tento vnitfni predpis upravujici podminky ochrany
oznamovatele a zavedeni vnitfniho oznamovaciho systému u
povinného subjektu, tzv. WHISTLEBLOWING,

CiL s cilem ochranit identitu oznamovatele v pfipadé podani ozndmeni
vramci vnitintho oznamovactho systému (prislusné osobé) a
takového oznamovatele za podani ozndmeni nevystavit odvetnému
opatreni, zaroven ale pfijmout v piipadé divodného oznameni
vhodna opatreni k napravé.

L
OBECNA USTANOVENI
1. Tato Smérnice zavadi vniti'ni oznamovaci systém u Povinného subjektu dle Zakona.

2. Cilem Smeérnice je umoZnit oznamovatelim bezpecné podat oznameni tykajici se Povinného
subjektu v ramci vnitiniho oznamovaciho systému (a pripadnych externich mechanismi) a
nasledné oznamovatele ochranit pted pfipadnymi odvetnymi opatienimi.

3. Pro ucely této Smérnice jsou v souladu se Zakonem zavedeny nasledujici pojmy:

VNITRNI OZNAMOVACI SYSTEM | Vnitini oznamovaci systém predstavuje nastroj pro
prijimani a vyrizovani ozndmeni, ochranu oznamovatele
(zejména jeho totoznosti) a dalSich osob a informaci
uvedenych vozndmeni a komunikaci s oznamovatelem
(,VOS“).

OZNAMENI Obsahuje informace o mozném protipravnim jednani,
k némuz doslo nebo ma dojit u Povinného subjektu. Co se
rozumi protipravnim jednanim je uvedeno v Priloze ¢&. 1
této Smérnice (,0znameni”).

OZNAMOVATEL Osoba, ktera pro Povinny subjekt, byt zprostredkované
vykonavala nebo vykonava praci nebo jinou obdobnou
¢innost nebo je sPovinnym subjektem v kontaktu
v souvislosti s vykonem prace nebo jiné obdobné cinnosti
(,Oznamovatel”).

PRACE NEBO JINA OBDOBNA | Praci nebo jinou obdobnou ¢innosti se pro ucely této
CINNOST Smeérnice rozumi:

- zavisla prace vykonavana v zakladnim
pracovnépravnim vztahu;
- sluzba;




- dobrovolnicka ¢innost;

- odbornd praxe a staz;

- samostatnd vydéle¢na ¢innost;

- vykon prav spojenych s ucasti na pravnické osobg;

- vykon funkce ¢lena organu pravnické osoby;

- plnéni kol vramci Cinnosti pravnické osoby,
v jejim zajmu, jejim jménem nebo na jeji ucet;

- sprava svétenského fondu;

- vyKkon prav a povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy,
jejimZ predmétem je poskytovani dodavek, sluzeb,
stavebnich praci nebo jiného obdobného plnént;

- uchazeni se o praci nebo jinou obdobnou ¢innosti.

ODVETNE OPATRENI Jednani nebo opomenuti v souvislosti s praci nebo jinou
obdobnou ¢innosti Oznamovatele, které bylo vyvoldno
ucinénym Ozndmenim a které Oznamovateli miiZe
zpusobit Gjmu.

POVERENA TRETI OSOBA Zaméstnavatel, jako Povinny subjekt timto sdéluje, Ze
osobou povérenou vedenim Vnitfntho oznamovaciho
systému je Prislusnd osoba.

PRISLUSNA 0SOBA Zaméstnavatel, jako Povinny subjekt timto sdéluje, Ze
piisluSnou osobou je:

Ing. Vanda Hrabcova, (,Prislusna osoba“)
tel ¢islo: +420 607 202 412,
email: vanda.hrabcova@messergroup.com,

adresa ptislusné osoby: Na Popinci 1088 739 32 Vratimow.

IL.
OZNAMENI

. Oznamovatel je opravnén podat ozndmeni Ptislusné osobé prostiednictvim VOS ziizeného
Povinnym subjektem, a to pisemné a/nebo tstné.

. Oznameni obsahuje nasledujici idaje - jméno, prijmeni a datum narozeni nebo jiné udaje, z
nichZ je mozné dovodit totoZnost oznamovatele. To neplati, pokud je totoZnost Oznamovatele
Ptislusné osobé zndma.

. Vpripadé podani Oznameni prostrednictvim VOS dochdzi k ochrané oznamovatele a jeho
totoZnosti. TotoZnost oznamovatele, pokud kjejimu poskytnuti neda pisemny souhlas, je
znama jen Prislusné osobé.

. Totoznost Oznamovatele mize byt sdélena Prislusnou osobou prislusnym organtim verejné
moci, pokud ma Prislu$na osoba tuto povinnost.

. Pisemné ozndmeni je mozZné ucinit prostirednictvim nasledujicich VOS:

a. prostiednictvim elektronické komunikace (na e-mail Prislusné osoby) Ptislusné
0sobé;

b. odeslani prostrednictvim poskytovatele poStovnich sluzeb na adresu Prislusné
osoby k rukam Prislusné osoby;

. Ustné je moZné oznameni uéinit prostitednictvim tel. ¢isla P¥islusné osoby, a to kazdy pracovni
den v dobé od 9:00 hod. do 15:00 hod.



7. Pozada-li o to Oznamovatel, je Prislusna osoba povinna Oznameni piijmout v ramci VOS osobné
v piimérené 1hité, nejdéle vSak do 14 dnt. Za Gcelem sjednani schizky pro osobni pfijeti
Oznameni, kontaktuje Oznamovatel PfisluSnou osobu na tel. ¢isle Prislusné osoby.

8. 0 ustnim Oznadmeni pofidi PrisluSna osoba, pokud stim Oznamovatel souhlasi, pisemny
zaznam. Prislusna osoba umozni Oznamovateli, aby se k zdznamu vyjadril. Pfipadné vyjadreni
Oznamovatele k zaznamu bude soucasti zaznamu.

9. Oznamovatel neni opravnén podat ozndmeni anonymné.
I11.
POSTUP PO PODANI OZNAMENI

O prijeti Oznameni vyrozumi Prislu§na osoba pisemné Oznamovatele do 7 dnt od prijeti
Oznament.

Prislusna osoba posoudi divodnost Oznameni a pisemné vyrozumi Oznamovatele o vysledcich
posouzeni do 30 dni ode dne prijeti Ozndmeni. Lhiita pro vyrozuméni miize byt v ptipadech
skutkové nebo pravné slozitych prodlouZena, a to az o 30 dnd, nejvyse vSak dvakrat.

O prijeti oznameni a o prodlouzeni lhiity a divodech pro jeji prodlouzeni je prislusna osoba
povinna Oznamovatele pisemné vyrozumét, ledaze Oznamovatel pozada, Ze nechce byt
vyrozumeén nebo je ziejmé, Ze by vyrozumeéni mohlo prozradit totoZnost Oznamovatele.

Pokud Prislu$na osoba shled3, Ze je Ozndmeni:

a. divodné - navrhne Povinnému subjektu opattfeni k predejiti nebo napraveé
protipravniho stavu;

b. nediivodné - bez zbytecného odkladu vyrozumi pisemné Oznamovatele o tom, Ze
neshledala na zdkladé skute¢nosti ji zndmych a uvedenych v Ozndmeni podezieni
ze spachani protipravniho jednani, nebo shledala, Ze Oznameni je zaloZeno na
nepravdivych informacich a zaroven pouci Oznamovatele o pravu podat oznameni
u organu verejné moci.

5. VSichni zaméstnanci jsou povinni Piislu$né osobé poskytnout souc¢innost pii provérovani
(ne)diivodnosti Oznameni a poskytnout ji vSechny potrebné podklady a informace.
IV.
PRIJETi VHODNYCH OPATRENI

V pripadé shledani diivodnosti Oznameni navrhne PrisluSna osoba Povinnému subjektu
vhodna opatieni k predejiti nebo napravé protipravniho stavu, ktera Povinna osoba prijme,
pripadné prijme i jina vhodna opatteni.

O prijatych opatienich Povinny subjekt neprodlené vyrozumi Prislusnou osobu, kterd o nich

bez zbytecného odkladu pisemné vyrozumi Oznamovatele, ledaze Oznamovatel pozada, Ze
nechce byt vyrozumeén nebo by vyrozuméni mohlo prozradit totoZnost Oznamovatele.

V.
OZNAMENI MINISTERSTVU / UVEREJNENI
Oznamovatel mtze rovnéz ucinit Oznameni u Ministerstva spravedInosti (,Ministerstvo“).
Oznamovatel miize také Oznameni uverejnit, za predpokladu, Ze:

a. podal Oznameni prostrednictvim VOS a soucasné Ministerstvu nebo pouze
Ministerstvu a ve stanovenych lhitach nedoslo k prijeti vhodného opatteni,
zejména Prislusna osoba neposoudila divodnost ozndmeni, Piislusny subjekt
nepfrijal k predejiti nebo napravé protipravniho stavu jiné vhodné opatfeni nebo
zameéstnanec Ministerstva neposoudil oznameni;



b. ma opravnény divod se domnivat, Ze protipravni jednani uvedené v oznameni
miZe vést k bezprostfednimu nebo zjevnému ohroZeni vnitiniho poradku nebo
bezpecnosti, Zivota nebo zdravi, Zivotniho prostiedi nebo jiného verejného zajmu
nebo ke vzniku nenapravitelné 4jmy;

c. ma opravnény divod se domnivat, Ze v pitipadé podani ozndmeni Ministerstvu
existuje vzhledem Kk okolnostem pripadu zvysené riziko vystaveni Odvetnym
opatfenim.

VL
PRESTUPKY OZNAMOVATELE
Za védomé nepravdivé ozndmeni hrozi oznamovateli pokuta aZ ve vysi 50.000 K¢.
VIL
ZAVERECNA USTANOVENI

Tato Smérnice je zdvazna pro vSechny Oznamovatele a je pristupna na intranetu Povinného
subjektu, kde se s nf mohou Oznamovatelé sezndmit. Tato Smérnice je rovnéZ pristupna na
[internetovych strankach Povinného subjektu.

Tato Smérnice vstupuje v platnost a Gi¢innost dnem 15.12.2023.

Ustanoveni této Smérnice jsou platné a ucinné aZ do doby vydani nové Smérnice upravujici
materii Zakona, tj. whistleblowing.



PRILOHA C. 1 - PROTIPRAVNI JEDNANi

Za protipravni jednani, o kterém je mozno ucinit Oznameni, se povazuje jednani, které:

ma znaky trestného Cinu;
ma znaky prestupku, za ktery zakon stanovi sazbu pokuty, jejiz horni hranice je alespon
100.000 K¢;
porusuje Zakon;
porusuje jiny pravni piredpis nebo piedpis Evropské unie v oblasti:
o financnich sluZeb, povinného auditu a jinych ovérovacich sluZeb, financnich
produktd a financ¢nich produkti a financ¢nich trhg;
dané z piijmu pravnickych osob;
predchazeni legalizaci vynosi z trestné ¢innosti a financovani terorismu;
ochrany spotiebitele;
souladu s pozadavky na vyrobky vcetné jejich bezpec¢nosti;
bezpecnosti dopravy, prepravy a provozu na pozemnich komunikacich;
ochrany zivotniho prostredji;
bezpecnosti potravin a krmiv a ochrany zvirat a jejich zdravi;
radia¢ni ochrany a jaderné bezpecnosti;
hospodarské soutéze, verejnych drazeb a zadavani verejnych zakazek;
ochrany vnitiniho potradku a bezpecnosti, zivota a zdravi;
ochrany osobnich idaji, soukromi a bezpecnosti siti elektronickych komunikaci a
informacnich systém{;
ochrany financ¢nich zajmui Evropské unie;
o fungovani vnitiniho trhu, v¢. ochrany hospodaiské soutéze a statni podpory podle
prava Evropské unie.

O O O O O O O O O 0 O

O

Zameéstnavatel dale povazuje za protipravni jednani, o kterém je mozno ucinit Ozndmeni:

nedodrzeni nebo podezieni na nedodrzeni zdkonl a internich pravidel, s moznou
ekonomickou $kodou do vyse 100.000 EUR;

poruseni Kodexu chovani spole¢nosti Messer;

prekroceni antitrustovych zakont a zakont o hospodarské soutézi;

uplatkarstvi a poskytovani ¢i prijimani aplatkt nebo dalSich vyhod penézni hodnoty, a také
poskytovani neprimérenych vyhod;

hrozici ¢i probihajici trestni rizeni proti spolecnosti Messer ¢i zaméstnancli spolec¢nosti
Messer, souvisejici s jejich provoznimi aktivitami, pokud se zaklada na divodném
podezi'eni a mize vést kK uvéznéni;

poruseni pravidel, které zplisobi zavaznou ekonomickou skodu presahujici 100.000 EUR,
nebo poruseni pravidel, které mize vést k zavaznému poskozeni povésti spolecnosti
Messer nejen na mistni drovni.

Pro tyto protipravni jednani lze vyuZzit rovnéz nasledujici zplisoby nahlasovani:

- mistni ¢i regionalni pracovnik pro dodrzovani predpist, jenZ zodpovida za dotcenou
skutecnost a lokalitu (prehled téchto pracovnikl naleznete zde
https://messernet/web/compliance/home);

7 v7s

- bezplatna Linka integrity (prislu$na telefonni ¢isla Ize nalézt na internetovych strankach
nebo Ize ozndmenf ucinit ptes stranky www.messer.ethicspoint.com);

- feditel pro dodrzovani predpisti (telefonicky prostrednictvim hotline +49 800 447 1000
nebo e-mailem compliance@messergroup.cz);

- obchodni partnefi pak mohou vyuzit pfimou kontaktni osobu ve spole¢nosti Messer,
pokud se hlaseni netykd ji nebo reditele pro dodrzovani predpisi (telefonicky
prostiednictvim hotline +49 800 447 1000 nebo e-mailem compliance@messergroup.cz).
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